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XVIl Jornada de Gestion de la Informacion de SEDIC. EL RETO DE LA
INFORMACION: SEGURIDAD, ACCESO Y EXPLOTACION

El 12 de Noviembre de 2015 SEDIC celebra su XVII Jornada Anual de Gestion de la
Informacion. Bajo el lema "El reto de la informacion: seguridad, acceso y explotacion",
la jornada girara en torno a tres ejes tematicos estrechamente vinculados entre si:

* Seguridad de la informacion

* Reutilizacion de la informacion

* BigData
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http://www.sedic.es/xvii_jornadasgestion/
http://www.sedic.es/xvii_jornadasgestion/

Premio de Escultura CARMEN RODRIGUEZ GUERRERO 2015

PREMIO DE E El presente Concurso tiene como
I fo A X objeto la eleccion del
Cﬂf' NOA 'Z’"/’j—? ¢ 1 “trofeo/galardén” que SEDIC
: F 3 i e § otorgarad como premio al ganador
' Ly SR : del Premio Nacional SEDIC a la
Calidad durante los afios 2015 y
2016.

A partir de esta segunda edicion,
el Premio de Escultura SEDIC ha
cambiado su denominacién en
memoria de Carmen Rodriguez
Guerrero, vocal de la junta
directiva de SEDIC de 2011 a
2015.

> Fallo del Jurado
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> Bases de la convocatoria

' SEDIC

B

La imaginacion. Fotografia de Oriol Jolonch Clariana
seleccionada en el | Certamen Internacional de fotografia SEDIC (2011)



http://www.sedic.es/acta_premio_escultura_2015.pdf
http://www.sedic.es/premio-escultura-SEDIC-2015.asp
http://www.sedic.es/premio-escultura-SEDIC-2015.asp

X Premio Nacional SEDIC a la Calidad e Innovacion
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Profesionales a nivel individual, empresas e instituciones publicas y privadas estan
llamadas a participar en esta convocatoria y a presentar sus proyectos antes del
préximo 30 de septiembre de 2015.

> Fallo del Jurado

> Bases de la convocatoria



http://www.sedic.es/acta_premio_nacional_sedic_2015.pdf
http://www.sedic.es/premio_calidad-SEDIC-2015-convocatoria.asp
http://www.sedic.es/premio_calidad-SEDIC-2015-convocatoria.asp

Formacion: noviembre 2015

Documentacion juridica espafiola y de la Unién Europea

Principales recursos en Internet
Descripcion: Internet se ha convertido en la principal fuente de informacion para la documentacion
juridica. Este Curso se propone dar a conocer los principales recursos y fuentes documentales existentes
en la actualidad en Internet. Algunos, ya conocidos, merecen que se profundice en ellos con objeto de

extraer la mayor y mejor informacién posible. La presentacion de otros, menos conocidos, aumentara la
capacidad de respuesta a la hora de suministrar informacion al usuario,

Profesorado: M2 Isabel Garcia Sanchez. Cuerpo de Archiveros-Bibliotecarios de las Cortes Generales.
Duracidn: 3 semanas (45 horas lectivas).
Fechas: 5 a 27 de noviembre de 2015.

Contenido: - Introduccién a la Doc. Legislativa - Documentacion Legislativa - Documentacion
parlamentaria - Documentacidn administrativa - Documentacion Judicial - Doctrina -+ Documen-
tacion complementaria - Doc. de la Unidn Europea.

Destinatarios: El Curso va dirigido a profesionales de la informacién, documentalistas, bibliotecarios,
abogados y técnicos que necesitan afianzar sus conocimientos y adquirir habilidades especificas para
establecer estrategias de busqueda adecuadas, con el fin de recuperar informacion y documentacion
juridica a partir de los recursos y fuentes de informacidn presentes en Internet.

FORMACION



http://www.sedic.es/f_cursosvirtuales-15-4tr07.asp

Citas, bibliografias y licencias de uso: Los gestores bibliograficos al
servicio del aprendizaje y la investigacion

Descripcién: Los gestores bibliograficos son herramientas de gran ayuda para la docencia e investiga-
cidn. En este curso se trata de conocer y aprender a utilizar varios programas de gestion documental,
los llamados gestores bibliograficos, gestores de referencias o programas de gestion bibliografica.

Profesorado: Javier Pérez Iglesias e Isabel de Armas Ranero, Universidad Complutense de Madrid.
Duracion: 3 semanas (45 horas lectivas).
Fechas: 5 a 27 de noviembre de 2015.

Contenido: - Introduccion. La importancia de citar « El programa Zotero - El programa Mendeley - El
programa EndNote Online. Ultimos desarrollos en el programa RefWorks - Introduccion a Citeulike y
Docear - Licencias para compartir.

FORMACION

Destinatarios: Principalmente bibliotecarios e investigadores.



http://www.sedic.es/f_cursosvirtuales-15-4tr11.asp

Documentacion médica: el documentalista al servicio de la Salud

Descripcion: La Documentacion Médica es la disciplina cientifica que trata de proveer los métodos y
técnicas necesarias para solucionar los problemas informativos de la medicina. Los Servicios de
Admision y Documentacion Clinica (SADC)) integran las distintas areas de actividad de los
documentalistas médicos en la estructura organizativa de las instituciones sanitarias donde
desempefian sus funciones: Admisidn, Archivo y Documentacion Clinica e Informacion Asistencial.

Profesorado: Arturo José Ramos Martin-Vegué, Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda.
Servicio Madrilefio de Salud.

Duracion: 3 semanas (45 horas lectivas).
Fechas: 5 a 27 de noviembre de 2015.

Contenido: - Introduccion a la Documentacion Medica - Principios de bioética - La Historia Clinica -
Codificacidn clinica - Grupos relacionados con el diagndstico (GRD) - Sistemas de Informacian.

FORMACION

Destinatarios: El curso va dirigido a los profesionales de la gestién de la informacion y profesionales
de ciencias de la salud que requieran conocer los Servicios de Admision y Documentacion Clinica
(SADC) y las dreas de actividad de los documentalistas médicos en |la estructura organizativa de las
instituciones sanitarias.



http://www.sedic.es/f_cursosvirtuales-15-4tr09.asp

_ Cursos 3 semanas | Cursos 2 semanas | Cursos 1 semana

Socios 190€ 130€
Socios con descuento 120€ 80€ 30€
No socios 290€ 210€ 100€

> Programacion completa cursos online septiembre-diciembre
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http://www.sedic.es/folleto_cursos_sep-dic_2015.pdf
http://www.sedic.es/folleto_cursos_sep-dic_2015.pdf
http://www.sedic.es/folleto_cursos_sep-dic_2015.pdf
http://www.sedic.es/f_cursosvirtuales-15-2tr03.asp

bdoc

document

BDOCSIGN  (Fcadex doc

Nace el grupo bdoc6

Fruto de la fusién de cuatro empresas, entre ellas L d
doc6, firma especializada en la gestion y tratamiento o OC
de la documentacion para empresas y administracio- document
nes publicas, y la tecnolégica , hace el

. BDOCSIGN  (cadex doc
, con sedes en Barcelona y Madrid.

recoge la experiencia de mas de 25 anos aportando soluciones globales en
la gestion de informacion, documentacion y conocimiento. ofrece un
conjunto de servicios y productos que cubren una solucion global a los problemas
documentales en un entorno digital, analdgico o hibrido. Desde la auditoria y
consultoria previas de los sistemas vigentes hasta la propuesta de nuevas politicas
corporativas documentales, soportadas en soluciones tecnoldgicas que sustenten
sus procesos documentales electrénicos (con soluciones de firma digital,
biométrica incluidas), la digitalizacién certificada de documentos papel e incluso
la custodia y preservacion de los activos digitales de la organizacion.
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https://twitter.com/bdoc6solutions/status/588036540024119296/photo/1
http://bdoc6.com/
http://bdoc6.com/

CONSULTORIA DOCUMENTAL

Resolvemos las necesidades de organizar la documentacidn para que esta sea
facilmente asequible para los usuarios que la requieran mediante una politica de
gestion documental corporativa.

v" Analisis y diagndstico de las organizaciones (entorno legal, necesidades de
informacion, ciclo de vida de los documentos, volumenes, procesos
corporativos y disfunciones de la gestién documental).

v Disefio del sistema de gestion documental (politica de gestién documental,
elaboracion del mapa documental y cuadro de clasificacion, manual de gestion
documental, procesos asociados a la gestion documental, esquema de
metadatos para el gestor documental, implantacién y formacion).

TECNOLOGIA

Proponemos las herramientas de tecnologia propias, tanto de software como de
hardware mas adecuadas para realizar |la gestion documental, adaptandonos a las
necesidades del cliente.

v" BdocSign plataforma de software de firma digital.

v" BdocWeb gestor documental orientado a la Gestion del Conocimiento,
compuesta por varios médulos independientes, que permiten la captura,
gestion y distribucion de la informacion.
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BPO

Optimizamos los procesos del sistema de gestion documental iGF—%,&ﬂ_IS!

de nuestros clientes mediante la externalizacién de aquellos Diagnostico de
en los que podamos ser mas eficaces y eficientes que si lo du?:isnggnntal
hicieran internamente.

v Archivos

v’ Bibliotecas

v" Museos

DIGITALIZACION
Digitalizacion de todo tipo de documentos en papel y captura de datos.

v" Documentacion administrativa (albaranes, facturas, fichas de fidelizacidn,
contratos...).

v" Documentacion histdrica (planos, dibujos, fotografias, libros...).

v' Software homologado por la Agencia Tributaria para la digitalizacion
certificada de facturas.
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http://doc6.com/diagnostico/

Oficina en Madrid Oficina en Barcelona
C/ José Lazaro Galdiano, 4. 72 planta Carretera de Cornella 116 — 3¢

28036, Madrid 08950 Esplugues de Llobregat
Tel. 91 553 52 07 Tel. 93 21543 13

info@bdoc6.com
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mailto:info@bdoc6.com

Digitalizacion enriquecida para el Colegio de Abogados de Madrid

DIGIBIS va a digitalizar la serie documental “Libros de incorporaciones”, que
contiene 995 inscripciones de colegiados de los siglos XVl y XIX y que forma parte
del Fondo Historico del Archivo del llustre Colegio de Abogados de Madrid.

Maximo nivel de fiabilidad en el control de calidad

Los objetos digitales obtenidos seran
sometidos a un riguroso control de calidad
que DIGIBIS realiza mediante un programa
desarrollado por la propia empresa y que
detecta cualquier alteracion, defecto o
incidencia en los ficheros y lo hace con |la :
maxima celeridad, lo que no impide que se "=t
lleven a cabo también controles de calidad
de forma manual para evitar cualquierla =
pérdida de informacién; precisamente, los
optimos resultados obtenidos tras la e il
realizacion de estas revisiones avalan el — -l 1
prestigio alcanzado por la empresa al e T
garantizar el maximo nivel de fiabilidad. =
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http://www.digibis.com/
http://web.icam.es/

Generacion de formatos y estructura de datos y metadatos

Los registros bibliograficos habran de servir posteriormente para generar los
ficheros de metadatos, por lo que se ajustan en su estructura a la que exige el
formato MARC 21.

DIGIBIS sigue siempre las recomendaciones de la International Federation of
Library Associations (IFLA), la Digital Library Federation y la IFLA-CDNL Alliance for
Bibliographic Standards, que indican que cada uno de los objetos digitales
creados en el proceso de digitalizacion debera disponer, y es requisito
imprescindible, de una serie de metadatos que permitan su gestion, acceso y
preservacion presentes y futuros.

El esquema XML que permite encapsular los diferentes tipos de metadatos es la
norma METS (Metadata Encoding & Transmission Standard) para la codificacion
de metadatos descriptivos, administrativos y estructurales de los objetos digitales
que componen una biblioteca digital. Por ello DIGIBIS ofrece junto con los objetos
digitales obtenidos, los correspondientes ficheros de metadatos conformes con la
norma METS en la ultima version aprobada (actualmente la v.1.11)

Asi mismo, se generaran los ficheros MARC XML segun la norma ISO 25577:2008-
MarcXchange para asegurar la correcta comunicacion entre diferentes sistemasy en
formato Dublin Core RDF, siguiendo la norma ISO 15836:2003, en formato cualificado
y adaptado al esquema ESE versidn 3.4.1, segun establecen las ultimas directrices de
EDM (Europeana Data Model) en su versidn 5.2.6 de julio de 2014, con el fin de
permitir su incorporacion a un repositorio OAI-PMH. Todo ello contribuye a que
puedan ser recolectados automaticamente por Hispana y Europeana.
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http://www.loc.gov/marc/
http://www.ifla.org/
http://www.ifla.org/
http://www.ifla.org/
http://www.ifla.org/
http://www.ifla.org/
http://www.ifla.org/
http://www.diglib.org/
http://www.diglib.org/
http://www.ifla.org/files/assets/icads/icabs/annual/icabs-report01-2006.pdf
http://www.ifla.org/files/assets/icads/icabs/annual/icabs-report01-2006.pdf
http://www.ifla.org/files/assets/icads/icabs/annual/icabs-report01-2006.pdf
http://www.ifla.org/files/assets/icads/icabs/annual/icabs-report01-2006.pdf
http://www.ifla.org/files/assets/icads/icabs/annual/icabs-report01-2006.pdf
http://www.ifla.org/files/assets/icads/icabs/annual/icabs-report01-2006.pdf
http://www.ifla.org/files/assets/icads/icabs/annual/icabs-report01-2006.pdf
http://www.ifla.org/files/assets/icads/icabs/annual/icabs-report01-2006.pdf
http://www.loc.gov/standards/mets/
http://www.loc.gov/standards/marcxml/
http://dublincore.org/documents/dc-rdf/
http://dublincore.org/documents/dc-rdf/
http://dublincore.org/documents/dc-rdf/
http://pro.europeana.eu/page/ese-documentation
http://pro.europeana.eu/page/edm-documentation

Los metadatos de preservacion procedentes de la captura digital se afaden a la
estructura METS siguiendo la normativa del PREMIS Data Dictionary for
Preservation Metadata elaborado por la Library of Congress. Asi mismo, también
se ajustan a las Recomendaciones del Reference Model for an Open Archival
Information System (OAIS), de acuerdo con la norma ISO 14721:2003.

También se incluyen los metadatos correspondientes a la propiedad intelectual
estructurados segun el esquema METSRight.

DIGIBIS S. L.
C/ Alenza, 4, 52 planta. 28003 Madrid

Tel.: 914 32 08 88

Fax: 914 32 11 13
digibis@digibis.com
http://www.digibis.com
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http://www.loc.gov/standards/premis/v3/
http://www.loc.gov/standards/premis/v3/
http://www.loc.gov/acq/devpol/cpc.html
http://www.iso.org/iso/catalogue_detail.htm?csnumber=57284
http://www.iso.org/iso/catalogue_detail.htm?csnumber=57284
mailto:digibis@digibis.com
http://www.digibis.com/

EBSCO

EBSCO Discovery Service (Servicio de Descubrimiento de EBSCO), presenta una
unica caja de busqueda para explorar todas las colecciones de su biblioteca,
proporcionando a los usuarios una forma facil de acceder a libros, revistas,

articulos a texto completo, repositorios institucionales y mas.

EDS pone a su disposicion:

* Los resultados mas relevantes.

* Los resultados mas actuales.

* [ndices tematicos para obtener resultados mas precisos.

* Acceso rapido al texto completo a través de enlaces personalizados.

* Personalizacion facil, con posibilidad de crear perfiles especificos por materia.
* Incorporacion de los principales sistemas integrados de gestion de bibliotecas.
* Integracion de libros electrdnicos en la lista de resultados.
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 Descubrimiento integrado de revistas y articulos a texto completo a través de
Full Text Finder, que sustituye a la tradicional herramienta de busqueda de
publicaciones mediante la lista AtoZ de EBSCO.

e @Guias de estudio e investigacion Research Starters que incorporan una
introduccion a los 60.000 términos mas buscados.

Mas informacion en https://discovery.ebsco.com/pulse/category/espanol

Edificio El Soto

Avenida de Bruselas, 7
Arroyo de la Vega

28108 Alcobendas (Madrid)
Tel. +34 91 490 24 80
mailesp@ebsco.com
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https://discovery.ebsco.com/pulse/category/espanol
mailto:mailesp@ebsco.com

gr ndata

Expertos internacionales del sector de las bibliotecas y la documentacion
se dieron cita en el 20 Aniversario de GreenData y el Ex Libris Director’s
Meeting

grez.ndata

aniversario

El pasado 1 de octubre se celebrd la jornada que conmemora el 20 Aniversario de
GreenData y el Ex Libris Director’s Meeting. El evento, que tuvo lugar en el Saldn de
Actos del Instituto Cervantes de Madrid, contd con la presencia de expertos
internacionales de la talla de Marshall Breeding y Oren Beit-Arie, y con la asistencia
de mas de 70 directores y responsables de bibliotecas y empresas del sector de
toda Espaia.

El prestigioso consultor Marshall Breeding abrid la jornada con una ponencia sobre
las tendencias tecnoldgicas dirigidas a afrontar los retos de las bibliotecas, de las que
destaco el cloud computing, el linked data, las redes sociales, el acceso a través de
dispositivos moviles y los cambios en la publicacion académica.
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La mesa redonda “Analitica digital: convertir el big data en big results” estuvo
moderada por Inma Ribes, Subdirectora de Nuevas Tecnologias de la Biblioteca
de la Universidad Politécnica de Valencia. En este espacio de debate, Ana
Barbeta, Responsable de Normalizacidn y Sistemas del Servicio de Bibliotecas y
Documentacion de la Universidad de Valencia, expuso casos concretos en que
los datos son vitales, como la gestion de recursos electrénicos. “Las bases de
datos ad-hoc y Google Analytics son nuestros primeros pasos hacia el big data”
comento Andrés Lloret, Analista Programador de la Universidad Politécnica de
Valencia, que ademas anadio que esta herramienta puede aplicarse a la gestion
de las colecciones y de las compras, a las alertas de problemas y a la mejora de
las busquedas. Por su parte, Enric Quintero, fundador y CEO de Metriplica,
incidié en los nuevos roles que pueden desempefar los/las bibliotecarios/as en
relacion al big data -como data hygienist, data scientist, data explorers, o
content curators-, recordo los desafios a los que nos enfrentamos en materia de
privacidad, explotacion y seguridad e hizo hincapié en que no nos encontramos
ante un problema de sobreabundancia de informacidn si no de filtrado de
informacion.

Después del repaso a la evolucidon que ha experimentado el negocio en los
ultimo 20 anos y al perfil actual del mismo realizado por la Directora de
Negocio de GreenData, Berta Lopez, fue el turno de Oren Beit-Arie, Chief
Strategy Officer de Ex Libris, que cerrd la mafana hablando sobre los servicios
de nueva generacion para bibliotecas en una ponencia en la que, entre otras
cosas, destaco la importancia de los metadatos, la colaboracidn, la experiencia
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de usuario y los flujos de trabajo, asi como los nuevos roles de las bibliotecas y
los bibliotecarios en un escenario académico dinamico. “Las bibliotecas han
pasado de ser un lugar para los libros a un lugar para los estudiantes, la
colaboracion y la innovacion”, sentencio Oren.

La tarde estuvo dedicada al Ex Libris Director’s Meeting y contd con la
participacion de Clementina Fraticelli, de la Universidad de Camerino, en Italia,
gue después de la introduccion de Ofer Mosseri, General Manager de Ex Libris
Europe, relato el caso practico de la implementacion del programa de gestion
de bibliotecas de nueva generacion Alma en su institucion, remarcando la
colaboracion con otras bibliotecas en el Italian Alma Early Adopters Program. Las
ponencias se cerraron con Christine Stohn, Primo Product Manager de Ex Libris,
gue hablé de la solucidon de descubrimiento Primo, de Ex Libris, y de sus
perspectivas de futuro.

El evento, organizado por GreenData, que trabaja desde 1995 ofreciendo
soluciones tecnoldégicas a bibliotecas, museos, archivos y centros de
documentacion, ha sido un punto de encuentro entre expertos y profesionales,
que han podido compartir una jornada de debate y reflexion acerca de los
retos que afronta un sector en constante cambio y evolucion.

www.greendata.com | greendata@greendata.es | t: 932 653 424
Twitter: @GreenData_News | LinkedIN
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http://www.greendata.com/
mailto:greendata@greendata.es
https://twitter.com/GreenData_News
https://www.linkedin.com/company/greendata

Inforarea

Consultores en Informacion y Documentacion

X/

*¢* Nueva Web de Inforarea

Estrenamos nuestra nueva web completamente redisefada. Un trabajo de
actualizacion, cambio de imagen y reorganizacion de los contenidos que
esperamos sea de utilidad a nuestros clientes y visitantes.

En ella podras ver los servicios que prestamos, nuestros clientes y casos de éxito,
acceder a las publicaciones, a las noticias y opiniones publicadas en el blog.

Visitanos en http://inforarea.es y danos a conocer tu opinion

s Acompafiamos a las organizaciones en su transformacion digital

Inforarea se mantiene en el camino de la innovacién continua, aplicando las
metodologias mas avanzadas y colaborando con los mejores expertos en el
campo del gobierno de la informacién y la gestiéon documental. Continuamos
desarrollando una intensa actividad de consultoria nacional e internacional
involucrandonos en importantes proyectos de caracter estratégico. Puedes
consultar nuestras resefias, publicacionesy casos de uso en que quedan
recogidas distintas experiencias:
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http://inforarea.es/

e Modelo ECOGIDE: gobierno de la informacion documentada de Ecopetrol e
implantacién en los procesos de negocio http://www.inforarea.es/casos-de-
%C3%A9xito/modelo-de-ecogide-gobierno-de-la-informaci%C3%B3n-
documentada-e-implantaci%C3%B3n-en-los

 “latransformacion digital: una manera de hacer las cosas”
http://www.inforarea.es/opinion/la-transformaci%C3%B3n-digital-es-una-
manera-de-hacer-las-cosas

« “Rediseno de intranets corporativas y debates que se reavivan: menus vs
buscadores”. http://www.inforarea.es/publicaciones/redise%C3%B1o-de-
intranets-corporativas-y-debates-que-se-reavivan-men%C3%BAs-vs-
buscadores

Mas de tres décadas de éxitos y la satisfaccidn de nuestros clientes son la mejor
garantia para contar con nosotros.

+* Inforarea 2.0

A través de Facebook y Twiter podréis dirigirnos vuestras consultas, hacer
comentarios de nuestras actividades y estar al tanto de las nuestras novedades:

Twiter: @inforarea

Facebook: http://es-

es.facebook.com/Inforarea.Consultores.Informacion.y.Documentacion

Web: http://inforarea.es
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http://www.inforarea.es/casos-de-%C3%A9xito/modelo-de-ecogide-gobierno-de-la-informaci%C3%B3n-documentada-e-implantaci%C3%B3n-en-los
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